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. KHK Kapsaminda Gegici Is¢i Kadrolarina Gegirilenlerin
Caligma Sdrelerinin 12 Aya Cikariimasi

1.,
MiLLi EGITIM BAKANLIGI
Destek Hizmetleri Genel Mudiirliigii’ne

ANKARA

Bilindigi Uzere, 696 sayill KHK'nin 127. maddesi ile 375 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnameye eklenen gecgici madde 23'te yer alan “Birinci fikra kapsamindaki
idarelerin ayni fikrada belirtilen butgelerinden karsilanan ve onuncu fikra haktumleri
uyarinca personel galistirimasina dayali hizmet aliminin yil boyunca devam etme sarti
hari¢c diger tum sartlarini tasiyan hizmet alimlarindan; sozlesmeleri 4/12/2017 tarihi
itibariyle devam edenlerde bu tarih itibariyle calisanlar, sézlesmeleri bu tarih itibariyle
devam etmeyip 2017 yilinda sona erenlerde ise sdzlesme slresinin sona erdigi tarinte
calismis olanlar, birinci fikrada éngorilen sartlari tagimalari ve en son hizmet alim
sozlesmelerinde 6ngorilen dénem ve galisma sureleriyle sinirli olmak kaydiyla, birinci
fikra hikUmleri gergevesinde gegici is¢i pozisyonlarinda istihdam edilmek Uzere
basvurabilirler. Bu maddenin diger hukumleri bu fikra kapsamindakiler igin kiyasen
uygulanir” hikim geregi 02/04/2018 tarihi itibariyle Milli Egitim Bakanhgi'nda 30.928
taseron iscisi, gegici is¢i olarak kadroya geciriimistir. Bu iscilerin yilda 10 ay
calistinimak Gzere Maliye Bakanhgindan vizeleri alinmistir.

Bu iscilerin, diger kamu iscilerinden farkli olarak yilda yalnizca 10 ay
calistinimalar, kadroya gegirilen gegici is¢i arkadaslarimizda cesitli kaygilara ve
sorunlara neden olmaktadir. Bu sekilde calisan isgilerin aklinda g¢aligmadiklari o ki
aylik sire icerisinde gegimlerini nasil saglayacaklari duygusu agir basmakta ve
dolayisiyla is verimlerinde kayiplar yaganmaktadir. Yilda iki ay ucret gelirinden yoksun
olmak, tek geliri Ucret olan ve aldigi Ucretle hayatini idame ettirmeye c¢alisanlar igin
oldukga guctur. Ara verilen bu dénemde is s6zlesmesi askida olan iscilerin baska bir
is bulma olanaklari da hemen hemen yoktur. Bu sekilde caligsanlar surekli olarak
gelecek kaygisi tagimakta ve geleceklerlnden endise duymaktadlrlar

Bu iscilerin on iki ay ¢alisacak §g§ﬂd@ istihdam edﬂme& sosyal devlet olmanin
da gereklerinden biridir. Anayasamizin 49. Maddesinde; Calisma herkesin hakki ve
odevidir. Anayasamiz, “Devlet, galiganlarin hhﬂami@évﬁﬂéglm yukseltmek, galisma
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hayatini gelistirmek igin galiganlari ve igsizleri korumak, galigmayi desteklemek,
issizligi onlemeye elverigli ekonomik bir ortam yaratmak ve ¢alisma barisini saglamak
icin gerekli tedbirleri alir” demektedir.

Uygulanmakta olan diizenlemeye gére, Milli Egitim Bakanliginda gegici isgi
kadrosu ile istihdam edilenler okullar agik oldugunda galistiriimakta, tatil dénemlerinde
ise is sozlesmeleri askiya alinmaktadir. Oysa tatil donemlerinde okullarin yeni egitim
ogretim yilina hazirlanmasi, okul temizligi, bahge bakimi gibi hizmetlerin gérulmesine
devam edilmesi gerekmektedir. Bu nedenle bu isgilere tatil donemlerinde de ihtiyag
oldugu agiktir.

Aciklanan bu nedenlerle, Bakanliginiz biinyesinde gegici is¢i statusu ile 10 ay
calismak icin kadroya alinan isgilerin ¢aligma surelerinin 12 aya cikariimasini
saglamak, bu igyerinde c¢alisma bariginin saglanmasi, calisanlarin huzuru ve
mutlulugu ve sosyal adalet anlayisi geregince son derece 6nemlidir. Sendikamiz,
benimsedigi sosyal diyalog prensibi geregince, bu 6nemli sorunun ¢6zumu igin
Bakanliginizin Maliye Bakanligi nezdinde yapacag girisimlere Bakanliginizda orgutlt
bulunan en bilyik is¢i sendikasi olarak gereken destegi verecektir.
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